Formacion de Lideres Jovenes

Formacion disenada para jovenes hispanos entre 18 y 35 anos
que sienten el llamado a servir y liderar desde una pastoral

comprometida con las verdaderas necesidades de sus CONTEN|DO
comunidades juveniles.

(209)
Formar lideres que, desde el conocimiento profundo de su “"’/
entorno, puedan discernir y ejecutar acciones pastorales N
A ., LECTURA Y ANALISIS DE LA
relevantes que transformen la vida de los jovenes en sus REALIDAD JUVENIL
comunidades.
LA Septiembre 09- Octubre 28
m (8 semanas) /,®\
Martes de 7:30 p.m. a 9:00 p.m. (hora ®CH®
del Este) AN ® 4
Costo Diocesis Sureste: 100$ COMUNICACION EFECTIVA

Costo Diocesis fuera del Sureste: 150%
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PLANIFICACION PASTORAL

CON INTENCION Y
ESTRATEGIA

ESPIRITUALIDAD DEL LIDER

% &
LIDERAZGO GRUPALY

ACOMPANAMIENTO
JUVENIL
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LECTURA Y ANALISIS DE LA REALIDAD JUVENIL

Observar con claridad quiénes son los jévenes hoy, identificar las influencias que los rodean y
aprender a acompanarlos desde su contexto real, utilizando herramientas concretas como
testimonios, encuestas y estudios recientes.

PLANIFICACION PASTORAL CON INTENCION Y ESTRATEGIA

Disefiar procesos pastorales sostenibles que vayan més alld de eventos aislados, estructurando
encuentros, talleres y programas adaptados a la comunidad, con una visién pastoral a corto,
mediano y largo plazo.

LIDERAZGO GRUPAL Y ACOMPANAMIENTO JUVENIL
Desarrollar habilidades para guiar, motivar y sostener grupos juveniles, promoviendo la empatia,
la resolucién de conflictos y la construccién de comunidad.

COMUNICACION EFECTIVA

Desarrollar habilidades para comunicar con claridad, empatia y propésito, favoreciendo
relaciones auténticas y mensajes coherentes con el Evangelio, tanto en contextos personales
como comunitarios.

ESPIRITUALIDAD DEL LiDER
Profundizar en la vida inferior como fuente de un liderazgo auténtico, practicando métodos de
oracién, discernimiento y reflexién personal que fortalezcan la misién pastoral.

COMPETENCIAS INTERCULTURALES EN LA PASTORAL JUVENIL
Comprender la riqueza y los desafios del entorno multicultural, desarrollando habilidades para
crear espacios inclusivos, seguros y acogedores para todos los jévenes.
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